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l.- Objetivo de la Convocatoria

Esta convocatoria tiene como objetivo el reconocimiento de unidades y lineas de
innovacion y transferencia, adscritas al CIT, segin Acuerdo de 16 de enero de
2015, del Consejo de Gobierno de la Universidad, por el que se aprueban las bases
para la creacién del Centro de Innovacién y Transferencia de la Universidad de
Zaragoza y Acuerdo de 3 de marzo de 2015, del Consejo de Gobierno de la

Universidad, por el que se aprueba la Memoria de creacidn.

Il.- Solicitantes

1. Los grupos de investigacion, los departamentos, los institutos universitarios de
investigacion y los centros podran solicitar al drgano de gobierno del CIT el
reconocimiento de unidades de innovacién y transferencia y sus lineas de
innovacion y transferencia, asi como los sectores de actividad empresarial a los
que se desea integrar.

2. Singularmente, los institutos universitarios de investigacion podran solicitar su
reconocimiento como una o varias unidades de innovacidn y transferencia
siempre integradas en la estructura del propio instituto universitario de
investigacion, indicando el sector o los sectores de actividad empresarial y la linea

o las lineas de innovacion y transferencia que los conforman.

lll.- Concepto de Unidades y Lineas de Innovacion y Transferencia
1. Las unidades de innovacion y transferencia se configuran como una agrupacion
de investigadores con lineas de innovacion y transferencia comunes y con

capacidad para realizar actuaciones conjuntas en un determinado sector de
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actividad empresarial que den lugar a un incremento y optimizacion de los
recursos obtenidos, permitiendo la consolidacion de esos equipos y de sus
actividades

2. Las unidades de innovacién y transferencia deberan identificar su linea o lineas
de innovacion y transferencia, que se corresponderan con la tematica general
desarrollada dentro de un sector de actividad empresarial. La temdtica de la linea o
lineas determinara su denominacion, que hara alusién a un ambito cientifico y
tecnolégico preciso, reconocido e identificado por el sector de actividad
empresarial.

3. Las unidades de innovacién y transferencia podrdn incorporar una o varias lineas
de innovacion y transferencia, definidas por el coordinador de la unidad de
innovacion y transferencia correspondiente.

Las unidades de innovacién y transferencia deberan superar un proceso de
evaluacidn para su reconocimiento como tales dentro del CIT.

4. Los institutos universitarios de investigacion, sin necesidad de superar un
proceso de evaluacién, podradn constituir una o mas unidades de innovacion y
transferencia, dependiendo del nimero de sectores de actividad empresarial al
que se vinculen,

El personal perteneciente a un instituto universitario de investigacién Unicamente
podrd quedar adscrito a unidades de innovacién y transferencia promovidas por
dicho instituto.

5. Se podra reconocer a mds de una unidad de innovacién y transferencia con
similar tematica, siendo necesariamente diferente su denominacion.

6. Las unidades de innovacion y transferencia contardan con apoyo de los
departamentos o de los institutos universitarios de investigacién, a los que

pertenezcan los investigadores coordinadores, segln la normativa aplicable.

IV.- Coordinadores de las unidades de innovacion y transferencia y responsables
de las lineas de innovacion y transferencia

1. El personal que integre cada unidad de innovacion y transferencia propondra
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un coordinador de las diferentes lineas de innovacidn y transferencia.

El coordinador debera ser doctor y pertenecer a la plantilla docente e
investigadora de la Universidad de Zaragoza o a la plantilla de otras instituciones
que formen parte de los institutos universitarios de investigacidn, propios o
mixtos.

2. Cada linea de innovacidn y transferencia tendra un responsable, que serd un
investigador doctor de la unidad de innovacion y transferencia, preferentemente
el investigador principal de un grupo de investigacion de la Universidad de
Zaragoza y que asumird la responsabilidad en la gestion econémica de los fondos
propios de la linea.

3. Por acuerdo expreso de los responsables de las lineas de innovacion y
transferencia, la unidad de innovacién y transferencia podra gestionar proyectos o
contratos comunes a varias lineas de transferencia e innovacion tecnolégica que
supongan una mejora de los objetivos a conseguir y de su nivel de competitividad.
4. El coordinador de la unidad de innovacién y transferencia tramitara las
solicitudes de contratacién de personal y de otros gastos que propongan los
responsables de las lineas. Estas solicitudes, una vez analizadas, podrén ser
informadas favorablemente por el érgano de gobierno del CIT y tramitadas

conforme a la normativa de aplicacion.

V.- Requisitos minimos para el reconocimiento de una unidad de innovacion y
transferencia
Para el reconocimiento de una unidad de innovacién y transferencia se requerira

cumplir los siguientes requisitos:

1. Incorporar, como minimo, a seis integrantes de la plantilla de personal docente
e investigador, funcionario o contratado, que tengan dedicacion a tiempo
completo. De los seis, al menos tres tendran la titulacidén de doctor.

Para cumplir este requisito, se computaran el personal investigador con contrato
indefinido y los investigadores del Programa “Ramén y Cajal”.

Asimismo se computara el personal de plantilla de otras instituciones que formen
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parte de Institutos Universitarios de Investigacion mixtos.

2. Acreditar recursos econdmicos por acciones de innovacion y transferencia que
no sean obtenidas mediante concurrencia competitiva o concurso publico por un
importe anual superior a 30 000 euros de media en los cinco Ultimos afos,
obtenidos por los investigadores de las lineas de innovacién y transferencia que
se integren en una unidad de innovacion y transferencia. En el caso de solicitar su
integracion en mas de una unidad de innovacién vy transferencia, los

investigadores identificaran los fondos correspondientes a cada una de ellas.

3. Demostrar una actividad de innovaciéon y transferencia en un sector de
actividad empresarial por parte de la mayoria de los integrantes de la unidad
durante, al menos, los dos afios anteriores a la solicitud de reconocimiento de

dicha unidad de innovacidn y transferencia.

VI.- Documentacion, lugar y plazo de presentacién de solicitudes

1. Las solicitudes se presentaran en el Registro General de la Universidad de
Zaragoza, hasta las 14 horas del dia 30 de abril de 2015, en los impresos
facilitados por la OTRI.

2. las solicitudes de reconocimiento de las unidades de investigacion vy
transferencia deberan ir acompafiadas de una memoria que indique, al menos, su
denominacion, fines y lineas de innovacion y transferencia a desarrollar, asi como
la evolucién de sus recursos econdmicos, sus posibles vias de financiacion y, en
fin, su viabilidad econémica presente y futura (utilizar Anexo | en el caso de
Institutos de Investigacion y Anexo Il en el resto de los casos).

3. En el caso de que la documentacién presentada fuera incompleta o presentara
errores subsanables, se requerird al proponente para que, en el plazo de 10 dias
habiles, subsane la falta o acompafie la documentacién necesaria. En el caso de
que no lo hiciese se considerara desestimada su solicitud, de acuerdo con el

articulo 71 de la LRJAP.



T Vicerrectorado de
na Transferencia e Innovacion

.i 8 Tecnolégica
1542 Universidad Zaragoza

H
s

VIl.- Evaluacién de las Solicitudes

1. El 6rgano de Gobierno aprobara el reconocimiento de la unidad de innovacién y
transferencia y sus lineas. Para ello solicitara a las comisiones de expertos un
informe técnico que sera tenido en cuenta en la evaluacion de las solicitudes. La
valoracidn se realizara segun los siguientes parametros:

a) Los ingresos totales y la facturaciéon por proyectos de transferencia e
innovacion con empresas durante los ultimos cinco afios, los posibles clientes
nuevos y la incorporacion de recursos humanos cualificados (hasta un maximo de
65 puntos).

b) Las capacidades cientificas y tecnoldgicas (patentes, especialmente las patentes
o know how licenciadas, asi como PCT, constitucion de empresas spin-off y start-
up, publicaciones de alto impacto, tesis doctorales y trabajos fin de grado
dirigidos (hasta un maximo de 25 puntos).

c) La formacion en temas relacionados con innovacién y transferencia,
valordndose especialmente la formacion en emprendimiento (hasta un maximo
de 5 puntos).

d) Las actividades realizadas que ayuden a potenciar la transferencia y la
innovacién tecnoldgica: presencia en medios de comunicacion, organizacion vy
participacion en jornadas, publicaciones, etc. (hasta un maximo de 5 puntos).

No se reconoceran como unidades de innovacion y transferencia aquellas
solicitudes que no alcancen en la valoracion, al menos, 60 puntos.

2. Los institutos universitarios de investigacién que soliciten el reconocimiento de
una o varias unidades de innovacién y transferencia no requeriran de dicha
evaluacion, siempre y cuando quede probada la experiencia en transferencia e
innovacidn por un informe presentado al érgano de gobierno del CIT, que decidira

sobre su reconocimiento.

VIIl.- Resolucidn y Notificacidn

La notificacion de la resolucién adoptada por el érgano de gobierno se dirigira al
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solicitante, desde el Vicerrectorado de Transferencia e Innovaciéon Tecnolégica.
Contra esta resolucidon que no agota la via administrativa, de conformidad con el
articulo 114 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
modificada por Ley 4/1999, de 13 de enero, se podrad interponer recurso de
alzada ante el Rector Magnifico de la Universidad de Zaragoza, en el plazo de un

mes.

IX.- Futuras convocatorias
Una ver notificadas las resoluciones y constituidas las unidades y lineas adscritas al
CIT, se abrira de nuevo la convocatoria con caracter permanente, con objeto de

recibir nuevas propuestas, asi como posibles modificaciones.
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